
 

 

COORDINATEUR Espace Test Agricole (H/F) 

QUI SOMMES NOUS 
Notre association loi 1901 est un espace-test agricole, porté par la communauté 

d’Agglomération Gaillac-Graulhet. 

Notre mission : Permettre à des porteurs de projet en agriculture bio d'expérimenter 

leur activité en sécurité, « grandeur nature » ! Disposant d'une infrastructure de qualité, 

nous mettons tout en œuvre pour leur apporter le meilleur accompagnement en 360° 

(techniques agricoles, gestion, entretien des bâtiments et machines, 

commercialisation, etc). 

Notre objectif : Leur permettre d’acquérir l’expérience et les éléments de réflexion 

nécessaires à une installation pérenne, répondant aux besoins locaux. 

 

Très engagée dans son activité, notre équipe solidaire se réorganise 

et souhaite intégrer son(sa) futur(e) coordinateur(trice) 

VOS MISSIONS 

 

GESTION ET ANIMATION DE L’ASSOCIATION (En lien et sous la responsabilité du Conseil d’Administration) 

• Déclinaison de la politique 

• Gestion financière (du budget prévisionnel, financements, subventions) 

• Impulsion de projets, animation de l’équipe, 

• Pilotage de l'entretien du site et des équipements 

• Contribution à des groupes de travail, accompagnement de projets d’espaces-tests 

 
COMMUNICATION EXTERNE ET DÉVELOPPEMENT DE 

PARTENARIATS  

• Accueil et prise en charge de visiteurs 

• Intervention en public dans des cadres divers 

• Communication sur médias divers 

• Développement et entretien des partenariats 

 

ACCOMPAGNEMENT DES PORTEURS DE PROJET 

• Recrutement des porteurs de projets 

• Animation et régulation de groupes, rédaction 

des comptes-rendus 

• Accompagnement au lancement et suivi 

d’activité ( recherche de débouchés, pilotage 

d’activité, recrutement, intégration d’archipels...) 

NOTRE PROJET  

 
En nous rejoignant, vous aurez l'opportunité de 

contribuer à un projet territorial qui fait sens. 

Un sentiment d'utilité et des expériences 

humaines jalonneront votre quotidien. 

Votre environnement de travail vous offrira de 

grandes autonomie et polyvalence.  

 

Mais si vous n'êtes pas en accord avec 

l’agriculture bio, si vous n'êtes pas en confort 

avec le monde institutionnel, si vous préférez 

travailler en solitaire et/ou si vous aimez 

exercer la directivité, vous pourriez avoir des 

difficultés à vous épanouir dans votre fonction.  

 

 

NOTRE OFFRE 
 

• CDI 

• Temps de travail : entre 70% et 100% 

(à ajuster avec le candidat) 

• Salaire :  2700 à 3050 brut mensuel pour 

151.67h  

• Période en double de 3 à 4 mois avec la 

titulaire du poste 

 

VOTRE PROFIL 

 

• Expérience réussie de 3 ans dans la coordination 

d'une association. 

• Expérience dans le milieu agricole ou dans le 

développement territorial.  

• Bac +2 ou 3.  

 

Reconnu pour votre sens du collectif, votre capacité 

d'analyse, votre aisance relationnelle mais aussi votre 

ouverture d'esprit et votre sens pédagogique, vous vous 

donnez les moyens de faire rayonner votre association 

et de garantir aux Porteurs de Projets le meilleur 

accompagnement.  

 

Si vous vous reconnaissez pleinement, envoyer votre CV et LM à 

recrutement-lessormaraicher@adimus.fr 

Le respect faisant partie de vos valeurs fondamentales, nous vous garantissons une réponse. 

mailto:recrutement-lessormaraicher@adimus.fr

